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Na podlagi 100. b ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Ur. list RS, §t. 72/93, 6/94 - odlo&ba US RS, 45/94, odloéba USRS
57/94 in 14/95, 20/95, 63/95, 73/95) Zakona o funkcionarijih v drzavnih organih (Ur. list RS, §t. 30/90, 18/91, 22/91),
4/93 -RS, 3. Elena Zakona o razmerjih plag v javnih zavodih, v drzavnih organih in organih lokalne skupnosti (Ur. list RS, &t.
18/94, 13/95 -odlo¢ba US RS) in zatasnega sklepa o razvrstitvi ob&in v skupine in doloéitvi koliénika za najvisje vrednoteno
funkcijo v posamezni skupini (Ur. list RS, §t. 21/95) in 22. &lena

Statuta obcine Gornja Radgona (Ur. list RS, §t. 60/95) je obdinski svet obt&ine Gornja Radgona na seji, dne 20.3.1997

sprejel

PRAVILNIK
o placah nadomestlllh in drugih prejemkih ob¢inskih funkcionarjev obéine Gornja
Radgonain ¢lanom delovnih teles obc¢inskega sveta

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. Glen

3 tem pravilnikom se dolo¢ajo place, sejnine, nadomestilain
drugi prejemki funkcionarjem obgine, ¢lanom odborov in
komisij ob&inskega sveta ter nadzornemu odboru obé&ine
Gornja Radgona.

Il. PRAVICE OBCINSKIH FUNKCIONARJEV
2.Clen

Obcinski funkcionarii, ki poklicno opravijajo funkcijo, imajo v
skladu s prvim odstavkom 2. ¢lena Zakona o funkcionarjih v
drzavnih organih pravico do plade, prejemkov iz sredstev
skupne porabe, nadomestila place ter do povragila strogkov,
ki jih imajo pri delu in v zvezi z delom.

Obéinski funkcionarii, ki nepoklicno opravijajo funkcijo, imajo
v skladu z drugim odstavkom 2. &lena Zakona o
- funkcionarijih pravico do nadomestila place oz. izgublienega
~asluzka, ¢e sejim zmanjSarednaplata zaradi opravijanja
«Jnkcije, pravico do dela pla¢e, dolo&ene za funkcijo ter do
povracila stroskov, ki jin imajo pri delu in v zvezi z delom.

li. VISINA IN NACIN DOLOCANJA PLACE IN
DELA PLACE

3. Clen
Platafunkcionarja je sestavijenaiz osnovne place, delaplace
za delovno uspesnost in dodatkov.

4. ¢len

Osnova za obracun place je izhodig&na plata za 1. tarifni
razred, dogovorjena s kolektivno pogodbo za
negospodarske dejavnosti.

5. Clen
Ob upostevanju sklepa o razvrstitvi obé&in v skupine in

" dologitvi koli€nika za najvisje vrednoteno funkcijo v
posamezni skupini se dolog&ijo koliéniki za obé&inske

funkcionarje kot sledi:

- Zupan do 7,5
- predsednik ob¢inskega sveta do75
-podzupan do 7,0
-tajnik do 7,0

6.Clen

Za neprofesiohalno opfavljanje funkcije se dolocidel place s
koli¢nikom kot sledi:

- predsednik obéinskega sveta
- podzupan

do 2,31
do 2,31

7. ¢len

Funkcionarjem navedenim v 5.in 6. ¢lenu tega pravilnika se
del place poveta za delovno uspesnost do 50 %.

8. ¢len

Funkcionariju, ki nepoklicno opravija funkcijo in se mu placa
zmanjSa za Cas, ko je opravijal delo, ki izhaja iz funkcije,
pripada nadomestilo pla¢e za izgubljeni redni delovni &as.
izplata se mu v podjetju, drugi organizaciji, organu ali
delodajalcu, kjer je funkcionar v delovnem razmeriju.
Refundacijaplade se opravina podlagi pismenega zahtevka
delodajalca za ¢as odsotnosti z dela.

Funkcionarju, ki samostojno opravija dejavnost z osebnim
delom, se na njegovo zahtevo izplata nadomestilo za
izgubljeni zasluzek, glede na obratovalni &as. Zaizradun'se
uposteva osnova, od katere placuje prispevek za pokojninsko
in invalidsko zavarovanje.

- O pravicah obcinskih funkcionarjeviz 2. élena tega pravilnika

odlo¢a obginski svet s sklepom na predlog komisije za
mandatna vprasanja, volitve inimenovanja.

IV. KRITERIJI ZA DELOVNO USPESNOST
9. ¢len

O delovni uspesnosti oz. dodétni delovni obremenjenosti
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tajnika in podzupana odlo¢a obdinski svet na prediog
komisije za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja.

Delovno uspesnost za zupana in predsednika ob¢inskega
sveta doloci obginski svet na predlog komisije za mandatna
vprasanja, volitve inimenovanja.

Delovna uspesnost se ugotavlja §estmesetno na osnovi
porocila o delu in se izplata za naza,j.

V. SEJNINE

10. ¢len

Obcinski funkcionarji, ki svojo funkcijo opravijajo nepoklicno
inne prejemajo delaplace za opravijanje funkcije po 6. ¢lenu
tega odloka, imajo pravico do sejnine.

Pravico do sejnine imajo tudi predsedniki in ¢lani delovnih
teles, ki niso Clani obcinskega sveta ter Clani nadzornega
-odbora. Na vsaki sejise evidentira prisotnost s podpisi na
listi prisotnosti. Do sejnine. je upravic¢en, kdor je prisoten
najmanj 2/3 ¢asa na seji.

Sejnine se dolocijo po naslednjih razmerijih:

Funkcija Kolicnikizh
izhodiscne place
- ¢lan obcCinskega sveta 0,50
- predsednik komisije ali odbora ali
podpredsednikkomisije ali odbora, ki
vodi sejo ' 0,35
- - &lani komisij, odborov 0,25
- predsednik nadzornega odbora 0,50
- &lani nadzornega odbora 0,25

Sejnine so dolodene v neto zneskih in se izpladujejo za
udelezbo na sejah na podlagi evidence prisotnosti.

Sejnine se izpladujejo za redne in izredne seje.

V primeru prekinjene seje, se za nadaljevanje seje izplaca
50 % sejnina.

Sejnine se izpladujejo meseéno do petega za pretekli mesec.
11. ¢len

Obéinskim funkcionarjemiz 10. &lenatega pravilnika se lahko

za dodatne delovne obremenitve pri opravijanju nalog v-

obginskem svetu in njegovih delovnih telesih na prediog
predsednika obcinskega svetain predsednika delovnihteles,
obc¢asno izpla¢ajo posebne nagrade.

Za stroske pregledov pripravi nadzorni odbor letni
ovrednoteni program nadzora in ga predlozi ob&inskemu
svetu, ki sprejme odlocitev le glede visine potrebnih sredstev
za |zvajanje nalog nadzornega odbora.

12.¢len
Sredstva zaizplacevanje plac, nadomestil, povragil, sejnin ter
drugi prejemki po tem pravilniku se zagotavljajo v proracunu
obdgine.
VI.PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE .

13. ¢len

Ta. pravilnik zacne veljati z dnem objave v uradnih objavah
obcine Gornja Radgona, v lokalnem ¢asopisu Prepih.

14. Clen

Z uveljavitvijo tega pravilnika preneha veljati Sklep o za¢asni
doloéitvi place obcinskim funkcionarjem Stev.: 143-1/95-0
zdne 12.5.1995 in sklep o doloditvi sejnin zdne 23.2.1996.

Stev.. 028-2/97
Datum: 21.3.1997

PREDSEDNIK
OBCINSKEGA SVETA:
Peter FRIDAU I.r

POPRAVEK

\Y odloku o ustanovitvi javnega vzgojnoizobrazevalnega zavoda
Osnovna $ola Apaée, objavljen v Uradnih objavah Ob¢ine Gornja
Radgona - 4 v lokalnem ¢asopisu PREPIH z dne 1.4.1997, se
37.¢len pravilno glasi: '

“Osnovna Sola Apade je pravna naslednica osnovne $ole Apace,
ki je vpisana v sodni register pri Registrskem sodid¢u v Murski
Soboti pod §t.1/43-00 in prevzema vse pravice in obveznosti
osnovne Sole.”

POPRAVEK
V Odloku o ustanovitvi javnega vzgojnoizobrazevalnega zavoda
osnovna Sola dr.Antona Trstenjaka Negova, objavljen v Uradnih
objavah Obéine Gornja Radgona - 4 vlokalnem ¢asopisu PREPIH
z dne 1.4.1997 se l.odstavek 2.¢lena odloka glasi: “Osnovna Sola
posluje pod imenom: Osnovna $ola dr.Antona Trstenjaka
Negova.” :




